STATUT
POLSKIEJ IZBY PRODUKTU REGIONALNEGO I LOKALNEGO

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne.

§1

1. Polska Izba Produktu Regionalnego i Lokalnego zwana dalej ,,Izba”, jest posiadajaca
osobowos$¢ prawng organizacja samorzadu gospodarczego, o statusie izby gospodarczej,
reprezentujaca interesy zrzeszonych w niej przedsigbiorcow i1 innych podmiotéw
w zakresie prowadzonej przez nich dzialalnoSci polegajacej na wytwarzaniu,
wprowadzaniu na rynek a takze na identyfikacji, uznawaniu i promocji produktow
regionalnych lub lokalnych oraz innej dziatalno$ci z tym zwiazane;.

2. Za produkt regionalny lub lokalny uwaza si¢ kazdy produkt, ktéry moze by¢ uznany jako
posiadajacy charakter regionalny lub lokalny.

§2
Izba dzialta na podstawie Ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych
(Dz. U. z 1989 r. Nr35, poz.195 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

§3
1. Terenem dziatania Izby jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizowania swoich
celow Izba moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Izba moze tworzy¢ swoje jednostki organizacyjne na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
lub poza jej granicami.
3. Siedziba Izby jest miasto stoteczne Warszawa.

§ 4
Izba dla realizacji swoich celow moze by¢ cztonkiem innych krajowych i miedzynarodowych
organizacji przedsigbiorcoOw i pracodawcow lub pozarzadowych organizacji o celach nie
zarobkowych.

§5
Dziatalno$¢ Izby nie moze narusza¢ samodzielnos$ci i ingerowa¢ w dzialalno$¢ gospodarcza
jej cztonkow.

§ 6
1. Izba postuguje si¢ nazwa Polska Izba Produktu Regionalnego i Lokalnego i moze
postugiwac si¢ skrotem POLIPRIL.
2. lIzba uzywa pieczgci z napisem Polska Izba Produktu Regionalnego i Lokalnego i znaku
stowno-graficznego zarejestrowanego zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
3. Projekt znaku ustala Rada Izby, a dysponuje nim Zarzad Izby.



Rozdzial 2.
Zadania Izby oraz sposob i formy ich realizacji.

§7

Do zadan Izby nalezy w szczeg6lnosci:

1) kreowanie polityki wspierania rozwoju produktow regionalnych i lokalnych, promowanie
tych produktow oraz inicjowanie dzialan na rzecz zapewnienia wyzsze] jakosci
produktéw dostepnych na rynku.

2) dzialanie na rzecz aktywnej polityki w zakresie wprowadzania lokalnych i regionalnych
produktéw do obrotu gospodarczego.

3) promowanie inicjatyw gospodarczych cztonkoéw, popieranie ksztalcenia zawodowego
oraz doskonalenia zawodowego producentéw i pracownikow.

4) informowanie o walorach produktéw regionalnych i lokalnych.

5) reprezentowanie i ochrona interesow swoich cztonkéw. Udzielanie wsparcia
w rozwiazywaniu probleméw prawnych, organizacyjnych i ekonomicznych.

6) organizowanie wspoétdziatania swoich cztonkéw w dazeniu do poprawy wlasnej sytuacji
prawnej i ekonomiczne;j.

7) wystgpowanie we wspdlnym imieniu do organéw wiladz panstwowych, organéw wiladz
samorzadu terytorialnego oraz innych organizacji.

8) dziatania w kierunku przygotowania polskiego prawa, polskich instytucji i polskiego
rynku do wykorzystania, zwigzanych z integracja z UE, szans rozwoju produktéw
regionalnych i lokalnych.

9) ocenianie funkcjonowania prawa w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
szczegblnie w dziedzinie produktow regionalnych i lokalnych. Przedktadanie postulatow
dotyczacych spdjnosci, przejrzystosci 1 sprawnosci stanowionego prawa.

10) ksztattowanie i upowszechnianie dobrego obyczaju oraz doskonalenie norm rzetelnego
postgpowania w obrocie gospodarczym.

11) organizowanie i stwarzanie warunkow do rozstrzygania sporow w drodze post¢powania
polubownego 1 pojednawczego oraz uczestniczenie na odrgbnych zasadach
w postgpowaniu sadowym w zwiazku z dzialalnoscia gospodarcza swoich cztonkow.

12) organizowanie wszelkich wuprzednio nie wymienionych dziatan utatwiajacych
1 poprawiajacych warunki prowadzenia przez cztonkdéw dziatalnosci, w tym takze pomoc
w tworzeniu wspolnych stowarzyszen gospodarczych lub grup producentéw rolnych.

13) wspotorganizowanie i organizowanie dziatalnosci kulturalnej, sportowej, turystycznej,
rekreacyjnej i tym podobnej integrujacej srodowisko cztonkéw Izby.

§ 8

Izba realizuje swoje zadania w szczegdlnosci przez:

1) samodzielne podejmowanie lub koordynowanie inicjatyw cztonkow w zakresie tworzenia
programdw rozwoju, przygotowywania regulacji prawnych i rozwiazan instytucjonalnych
dotyczacych produktow regionalnych i lokalnych.

2) opiniowanie zatozen regionalnej i ogdlnokrajowej polityki gospodarczej zwlaszcza
w dziedzinach majacych wplyw na rozwdj produktow regionalnych i lokalnych.



3) wuczestniczenie w opracowywaniu projektow aktow prawnych oraz zasad polityki
gospodarcze;j.

4) wspodlprace z organami administracji panstwowej i samorzadowej, 1 innymi niz Izba
organizacjami gospodarczymi lub samorzadu gospodarczego w celu tworzenia
odpowiednich warunkéw prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.

5) uczestniczenie w programach odnowy wsi.

6) wspolprace 1 wymiang do§wiadczen z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami w tym
z izbami gospodarczymi oraz przemystowo-handlowymi w celu realizacji zadan
statutowych.

7) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i informacyjnej, organizowanie wystaw, spotkan,
pokazoéw. Prezentacja i upowszechnianie produktéw regionalnych i lokalnych.

8) organizowanie w roznych formach spotkan tematycznych i szkolen.

9) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej dla realizacji zadan statutowych.

10) organizowanie zgodnie ze standardami przyjetymi w Unii Europejskiej i w UE ochrony
1 wsparcia: wytwarzania produktow regionalnych i lokalnych, wprowadzania ich na rynek
1 utrzymania na rynku.

11) pomoc w procesie zglaszania, rejestracji 1 kontroli funkcjonowania krajowych
1 europejskich znakow jakosci.

12) udzielanie producentom produktow regionalnych i lokalnych pomocy doradczej, prawne;j
i w zakresie pozyskiwania srodkow z funduszy europejskich i krajowych.

13) delegowanie przedstawicieli Izby do instytucji doradczych, na zaproszenie organow
panstwowych oraz inicjowanie dziatan majacych na celu nowelizacj¢ aktow prawnych
lub wspolpraca przy ich opracowywaniu.

14) wydawanie opinii, ekspertyz i certyfikatéw oraz udzielanie informacji o produktach
regionalnych i lokalnych.

15) prowadzenie identyfikacji produktéw regionalnych i lokalnych oraz ocenianie jakosci
tych produktow.

16) wyréznianie znakami jakoSciowymi 1 promocyjnymi produktow regionalnych
i lokalnych.

17) prowadzenie postgpowania polubownego i pojednawczego w sporach gospodarczych
cztonkow Izby.

§9
1. Izba moze prowadzi¢ odrebnie odptatna i nicodptatna dziatalnos$¢ pozytku publicznego.
2. Izba realizuje nieodptatna dziatalno§¢ pozytku publicznego w zakresie nastgpujacych
zadan publicznych:
a) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej — wg art. 4 ust. 1 pkt. 3) ustawy
z dnia 24.04.2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;
b) ochrony i promocji zdrowia — wg art. 4 ust. 1 pkt. 5) w/w ustawy;
¢) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajacych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy — wg art. 4 ust. 1 pkt. 7) w/w ustawy;



d) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego — wg art. 4
ust. 1 pkt. 15) w/w ustawy.
3. Izba realizuje odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie nastgpujacych zadan
publicznych:
a) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwo6j przedsigbiorczosci —
wg art. 4 ust. 1 pkt. 9 w/w ustawy;
b) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspodlnot 1 spotecznosci lokalnych — wg art. 4
ust. 1 pkt. 10) w/w ustawy;
¢) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania — wg art. 4 ust. 1 pkt. 11) w/w ustawy;
d) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury 1 tradycji — wg art. 4 ust. 1 pkt. 13) w/w ustawy;
e) upowszechniania i ochrony praw konsumentéw — wg art. 4 ust. 1 pkt. 21) w/w ustawy,
f) dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami — wg art. 4 ust. 1 pkt. 22) w/w ustawy.
4. Dochod z dzialalnosci odplatnej pozytku publicznego stuzy wylacznie realizacji zadan
nalezacych do sfery zadan publicznych lub celéw statutowych, o ktorych mowa w ust. 3.
5. Uchwate o formach i sposobach realizacji odplatnej 1 nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego w zakresie zadan, o ktérych mowa w ust. 2 i w ust. 3 podejmuje Rada Izby.

Rozdzial 3.
Czlonkowie Izby, ich prawa i obowiazki.

§10
Cztonkowie Izby dziela si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.
§11

1. Czlonkami zwyczajnymi Izby moga by¢ podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza
okreslona w § 1 Statutu oraz ich organizacje, z wyjatkiem oséb fizycznych prowadzacych
taka dziatalno$¢ jako uboczne zajgcie zarobkowe.

2. Czlonkostwo Izby nabywa sig, z zastrzezeniem ust. 3, z chwila podjgcia uchwaty przez
Zarzad Izby po zlozeniu przez zainteresowanego deklaracji cztonkowskiej oraz
wplaceniu wpisowego. Wzor deklaracji cztonkowskiej okresla Zarzad Izby.

3. Czlonkowie — zalozyciele Izby nabywaja cztonkostwo z chwila sadowej rejestracji Izby.

§12
1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazdy podmiot, ktory wspiera¢ bedzie finansowo
badz w innych formach dziatalno$¢ Izby.
2. Godno$¢ cztonka wspierajacego Izby nadaje Rada Izby na wniosek Zarzadu Izby.



§13
Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra swoja dziatalno$cia
w szczegblny sposob przyczynita si¢ do realizacji celow statutowych Izby.
Godnos$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Cztonkoéw na wniosek
Zarzadu Izby.

§ 14

Cztonkowie Izby maja prawo do:

1)
2)
3)
4)

S)

uczestniczenia w pracach Izby, a w szczegdlnosci prawo skladania wnioskow
1 postulatow dotyczacych dziatalno$ci Izby,

uczestniczenia w posiedzeniach Walnego Zgromadzenia Cztonkow, a takze
uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu Izby i Rady Nadzorczej Izby, na ktorych
rozpatrywane sa sprawy ich dotyczace,

korzystania z wszelkich form dziatalnosci Izby,

korzystania ze znaku stowno- graficznego Izby wedtug zasad okreslonych przez Radg
Izby.

przegladania uchwat i protokétow podejmowanych przez organy Izby.

§ 15
Cztonkowie zwyczajni Izby maja czynne i bierne prawo wyborcze.
Kazdy cztonek zwyczajny posiada jeden gltos na Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw Izby.

§ 16
Czlonkowie zwyczajni Izby nie bedacy osobami fizycznymi sa reprezentowani
w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Izby przez swych przedstawicieli.
Czlonek zwyczajny Izby moze ustanowi¢ swojego petlnomocnika do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu Czlonkow.

§17

Cztonkowie Izby zobowiazani sg do:

1)
2)
3)
4)

5)

przestrzegania niniejszego Statutu i uchwat wtadz Izby,

aktywnego udziatu w pracach Izby,

whniesienia wpisowego i regularnego oplacania sktadek cztonkowskich,

zawiadamiania Zarzadu Izby o kazdej zmianie statusu prawnego i zmianie adreséw oraz,
dla celow zawiadamiania o posiedzeniach organdéw Izby o zmianie numerdéw telefondw,
faxow 1 adreséw e-mailowych,

cztonkowie zwyczajni Izby sa zobowiazani informowa¢ kazdorazowo o cofnig¢ciu lub
udzieleniu pelnomocnictwa, o ktérym mowa w § 16.

§ 18
Cztonkowie wspierajacy i honorowi zwolnieni sa z obowiazku okre§lonego w § 17 pkt 3.
Cztonkowie honorowi zwolnieni sa z obowiazku okreslonego w § 17 pkt 4.



§19

Czlonkostwo Izby ustaje w wyniku:

1)
2)
3)

4)

$mierci cztonka.
pisemnej rezygnacji cztonka ztozonej do Zarzadu Izby,
skreslenia z listy cztonkow dokonanego uchwata Zarzadu Izby w przypadkach:

a) zaprzestania prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, z ktéra zwiazany byt wpis na

liste cztonkow,

b) nieptacenia skladki czlonkowskiej przez okres sze$ciu miesigcy w ostatnich

12 miesiacach,
wykluczenia z Izby, dokonanego uchwala Zarzadu Izby w razie istotnego naruszenia
przez czlonka Statutu lub dziatania na szkodg Izby.

§ 20
Od uchwaty Zarzadu Izby w sprawie skreslenia badz wykluczenia przystuguje odwotanie
do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem
Zarzadu Izby w terminie trzydziestu dni od daty otrzymania uchwaty.
Walne Zgromadzenie Czlonkéw rozpatruje odwotanie na najblizszym posiedzeniu.
Uchwata Walnego Zgromadzenia Czlonkéw jest ostateczna.

Rozdzial 4.
Organy Izby.
§21

Organami Izby sa:

1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,

2) Rada Izby,

3) Zarzad Izby,

4) Sad Kolezenski.

§22

1. Kadencja organéw Izby, o ktorych mowa w § 21 pkt. 2 —pkt. 4, trwa trzy lata.

2. Mandat czltonka Zarzadu Izby, Rady Izby badZz Sadu Kolezenskiego trwa w granicach
kadencji danego organu Izby.

3. Kadencja Zarzadu Izby, Rady Izby lub Sadu Kolezenskiego uptywa z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw, ktore przyjeto sprawozdanie odpowiednio Zarzadu
Izby, Rady Izby lub Sadu Kolezenskiego za ostatni rok kadencji danego organu.

4. Nie udzielenie absolutorium czlonkowi Zarzadu Izby lub Rady Izby oraz Sadu
Kolezenskiego oznacza jego odwotanie ze sktadu danego organu.

§23
1. Prezes Zarzadu Izby jest wybierany przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw w glosowaniu

tajnym 1 bezposrednim bezwzgl¢dna wigkszoscia gtosOw obecnych na Zgromadzeniu.



Czlonkowie Rady Izby oraz czlonkowie Sadu Kolezenskiego Izby wybierani sa przez
Walne Zgromadzenie Cztonkow w glosowaniu tajnym i bezposrednim zwykla
wigkszoscia gtosow obecnych na Zgromadzeniu.

§ 24
Ukonstytuowanie Rady Izby nastgpuje na pierwszym zebraniu, ktéoremu przewodniczy
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.
Ukonstytuowanie Sadu Kolezenskiego nastgpuje na pierwszym zebraniu, ktéoremu
przewodniczy Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

§ 25

Zarzad Izby sktada si¢ z Prezesa Zarzadu Izby oraz 2 - 6 czlonkéw Zarzadu Izby.
Czlonkowie Zarzadu Izby, z wylaczeniem wyboru Prezesa Zarzadu Izby, o ktorym mowa
w § 23 ust. 1 wybierani sa bezwzgledna wickszoscia glosow przez Radg Izby, na jej
pierwszym lub drugim posiedzeniu, w glosowaniu tajnym spos$rod kandydatow
wskazanych przez Prezesa Zarzadu Izby.

Odwotanie cztonka Zarzadu Izby powolanego w trybie ust.]1 moze nastapi¢ w kazdym
czasie na posiedzeniu Rady Izby bezwzgledna wigkszos$cia gtoséw, w glosowaniu tajnym
na wniosek Prezesa Zarzadu Izby lub co najmniej 5 cztonkéw Rady Izby.

§ 26

Czlonkostwo w organach Izby ustaje bez konieczno$ci odwotania cztonka organu w razie
$mierci oraz zlozenia przez niego rezygnacji, a takze w razie utraty przez niego
cztonkostwa w Izbie.

Zwolnione, w sposob okreslony w ust. 1, miejsce w Radzie Izby badz w Sadzie
Kolezenskim zajmuje nastgpny z listy kandydatow zgloszonych do danego organu na
Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw wedlug kolejnosci gltosow uzyskanych na tym
Zgromadzeniu. Jesli liczba gtosow oddanych na nastgpnych kandydatow jest taka sama,
decyduje losowanie.

Na zwolnione, w sposob okre§lony w ust. 1, miejsce w Zarzadzie Izby wyboru dokonuje
Walne Zgromadzenie Cztonkoéw lub Rada Izby. Przepisy § 23 ust. 1 1 § 25 stosuje sie
odpowiednio.

§ 27
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkow z zastrzezeniem § 23 ust.1 i § 44, zapadaja
zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Izby
w pierwszym terminie, zwykla wigkszoscia glosow bez wzgledu na liczbg¢ obecnych
cztonkéw w drugim terminie.
Uchwaty Rady Izby i Sadu Kolezenskiego zapadaja, z zastrzezeniem § 25 zwykla
wigkszoscia gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw danego organu.
W razie rownej liczby glosow za i1 przeciw decyduje glos przewodniczacego danego
organu.



§ 28
Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest wiladza najwyzsza Izby. W sklad Walnego
Zgromadzenia wchodza wszyscy cztonkowie zwyczajni Izby.
W posiedzeniu Walnego Zgromadzenia moga uczestniczy¢ cztonkowie wspierajacy
i cztlonkowie honorowi Izby. Na posiedzenia Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Zarzad
Izby moze zaprasza¢ gosci.

§ 29

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy :

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

uchwalanie wieloletnich kierunkow i1 programow dziatania Izby,

wybor 1 odwolywanie Prezesa Zarzadu Izby oraz czlonkéw Rady Izby i Sadu
Kolezenskiego,

okreslanie zasad zgtaszania kandydatow do Rady Izby,

rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu Izby z dziatalnosci Izby
oraz sprawozdan finansowych,

udzielanie kazdego roku absolutorium poszczegolnym cztonkom Zarzadu Izby i Rady
Izby i Sadu Kolezenskiego,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Rady Izby i Sadu Kolezenskiego,
podejmowanie uchwal w sprawach przedstawionych przez Zarzad Izby 1 Radg Izby,
uchwalanie planow rzeczowo - finansowych Izby na wniosek Zarzadu Izby, wysokos$ci
wpisowego 1 sktadek cztonkowskich,

okreslanie zasad gospodarowania majatkiem Izby oraz uchwalanie regulaminéw
tworzenia 1 wykorzystania funduszy celowych i odpiséw na te fundusze,

10) uchwalanie Statutu Izby i jego zmian,

11) zatwierdzanie regulaminu Rady Izby 1 Sadu Kolezenskiego,

12) podjecie uchwaly o rozwiazaniu Izby i uchwat ustalajacych przeznaczenie i podziat

majatku Izby w razie jej rozwiazania,

13) nadawanie na wniosek Zarzadu Izby godnosci cztonka honorowego,

14) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu Izby w sprawie skreslenia z listy czlonkow

lub wykluczenia cztonka z Izby.

§ 30

Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

1.

§ 31

Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwyczajne jest zwolywane przez Zarzad 1zby raz w roku.
Termin, miejsce 1 proponowany porzadek obrad Zgromadzenia Zarzad Izby podaje
cztonkom listownie lub faxem oraz poprzez wywieszenie ogloszenia w siedzibie Izby i na
stronie internetowej nie pézniej niz 21 dni przed terminem zebrania. W tym samym
terminie w siedzibie Zarzadu maja by¢ wytozone do wgladu materiaty przygotowane na
Walne Zgromadzenie.

Whioski cztonkéw w przedmiocie zmian lub uzupeknienia porzadku obrad winny by¢
sktadane najpdzniej 14 dni przed terminem odbycia Walnego Zgromadzenia.



3. Jezeli nastepuje uzupehlienie porzadku obrad w trybie okreslonym w ust. 2, Zarzad
zawiadamia czlonkéw Izby o uzupehieniu porzadku obrad co najmniej na 7 dni przed
terminem odbycia Walnego Zgromadzenia przez wywieszenie uzupetnienia w siedzibie
Izby oraz na stronie internetowej Izby.

§ 32
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest zwotywane przez Zarzad Izby, z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek Rady Izby, badz na wniosek co najmniej jednej trzeciej cztonkow
zwyczajnych. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest zwolywane w terminie nie
dluzszym niz 1 miesiac od daty uchwaty lub dorgczenia wniosku. Postanowienia § 31
dotyczace porzadku obrad stosuje si¢ odpowiednio.

§33

1. Zarzad Izby reprezentuje Izbg na zewnatrz, kieruje jej dzialalnoscia podejmujac uchwaty
we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych organéw Izby.

2. Zarzad Izby na swym pierwszym po wyborach posiedzeniu wybiera ze swego sktadu
Wiceprezesa.

3. Prezes Zarzadu Izby lub w razie jego nieobecnosci Wiceprezes zwotuje posiedzenia
Zarzadu Izby, przewodniczy w nich oraz kieruje dziatalnoscia Zarzadu Izby.

4. Posiedzenia Zarzadu Izby odbywaja si¢ w miarg potrzeby- nie rzadziej niz raz na miesiac.

5. Do skladania o§wiadczen woli w imieniu Izby upowaznieni sa: Prezes lub Wiceprezes
1 cztonek Zarzadu Izby.

§ 34
1. Zarzad Izby kieruje dzialalnoS$cia statutowa Izby.
2. Do kompetencji Zarzadu Izby nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Izby na zewnatrz i zarzadzanie jej majatkiem i funduszami zgodnie
z ich przeznaczeniem i preliminarzem,

2) powolywanie i rozwiazywanie za zgoda Rady Izby zespoléw roboczych, doradczych
czy eksperckich lub komisji problemowych, czy naukowych oraz okreslanie ich zadan,
regulaminow pracy i koordynowanie ich dziatania,

3) dysponowanie znakiem Izby,

4) uchwalanie regulaminéw wewngtrznych wymaganych przepisami w tym regulaminu
finansowego z planem kont i regulaminu organizacyjnego,

5) przygotowywanie rocznych projektow programu dziatania Izby oraz preliminarzy
dochodéw 1 wydatkow,

6) sporzadzanie sprawozdan z rocznej dziatalnosci Izby oraz sprawozdan finansowych
oraz podawanie ich do wiadomosci publicznej w sposdéb umozliwiajacy zapoznanie si¢
z tymi sprawozdaniami przez zainteresowane podmioty,

7) przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego
sprawozdan wymienionych w punkcie 6,

8) tworzenie, przeksztalcanie i1 znoszenie jednostek organizacyjnych Izby zgodnie ze
struktura organizacyjna, okre§lona przez Radg Izby.



9) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen Cztonkéw,
10) przyjmowanie nowych cztonkoéw do Izby, skreslanie i wykluczanie cztonkéw z Izby.

§ 35
Do obstugi administracyjnej Izby Zarzad Izby moze utworzy¢ Biuro Izby, okreslajac jego
organizacjg 1 zakres czynnoSci.

§ 36
Prezes Zarzadu Izby bezposrednio badZ przez ustanowionego przez siebie w tym celu
pelnomocnika sprawuje obowiazki kierownika zaktadu pracy.

§ 37

1. Rada Izby sktada si¢ z 15 - 21 cztonkoéw wybieranych wedtug zasad okreslonych w § 23
ust. 2.

2. Czlonkiem Rady Izby nie moze by¢ cztonek Zarzadu Izby, ani osoba pozostajaca z nim
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia w Izbie.

3. Czlonkiem Rady Izby nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo z winy umyslne;.

4. Rada Izby wybiera ze swego grona: Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego
i Sekretarza Rady Izby.

5. Posiedzenia Rady Izby odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.

6. Rada Izby dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktéry podlega
zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Czlonkow.

§ 38

Do kompetencji Rady Izby nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie na wniosek Prezesa Zarzadu Izby cztonkéw Zarzadu Izby.
Przepis § 25 stosuje si¢ odpowiednio.

2) uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu Izby,

3) okreslanie struktury organizacyjnej Izby,

4) uchwalanie na wniosek Zarzadu Izby rocznych programow dziatalnosci Izby,

5) nadzér nad dziatalnoscia Izby, w tym badanie i opiniowanie rocznych sprawozdan
finansowych, oraz wyznaczanie bieglych do badania sprawozdan finansowych Izby,

6) przedstawianie Zarzadowi Izby uwag, wnioskow 1 zlecen dotyczacych dziatalnosci Izby
oraz okreslanie terminu i sposobu usunigcia dostrzezonych nieprawidtowosci,

7) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskdw w sprawie absolutorium dla Zarzadu
Izby, Rady Izby i Sadu Kolezenskiego,

8) skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania ze swojej dziatalnosci,

9) wnioskowanie do Zarzadu Izby o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

10) nadawanie godnosci cztonka wspierajacego Izby,

11) ustalanie zasad korzystania ze znaku stowno-graficznego Izby,

12) podjgcie uchwaty o formach i sposobach realizacji odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego w zakresie zadan , o ktorych mowa w § 9 ust. 21 ust.3.
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§ 39
Sad Kolezenski sktada si¢ z 5 cztonkow.
W sktad Sadu Kolezenskiego nie moga wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu Izby, czlonkowie
Rady Izby i pracownicy Izby.
Sad Kolezenski wybiera ze swego grona : Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego
1 Sekretarza.
Sad Kolezenski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktéry podlega
zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Czlonkow.

§ 40

Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy:

1))
2)
3)

4)
5)

rozpatrywanie sporéw migdzy cztonkami Izby, organami Izby i cztonkami Izby
dotyczacych etyki, rzetelno$ci prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, naruszenia
dobrego imienia Izby i jej organdéw, nie stosowania Statutu i regulaminéw Izby.
prowadzenie postgpowania mediacyjnego na wniosek zainteresowanych cztonkow Izby.
wydawanie oswiadczen dotyczacych naruszenia Statutu Izby, w szczegdlnosci etyki
i rzetelnosci prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw rocznych sprawozdan ze swej dziatalnosci,
sktadanie do Zarzadu Izby wnioskow dotyczacych zmian statutowych.

§ 41

Sad Kolezenski moze po przeprowadzeniu postgpowania zakonczonego decyzja stwierdzona
na pis$mie natozy¢ nastepujace kary:

1)
2)

3)
4)

upomnienie pisemne Sadu wraz z obowiazkiem zloZenia pisemnego przeproszenia
poszkodowanego,

publiczne przeproszenie poszkodowanego za posrednictwem biuletynu Izby lub
informacji wystanej do wszystkich cztonkoéw Izby,

zawieszenie w prawach cztonka Izby na czas okreslony,

wniosek do Zarzadu Izby o wykluczenie cztonka z Izby.

Rozdzial 5.
Majatek Izby.

§ 42
Majatek Izby stanowia ruchomos$ci, $rodki pieni¢zne oraz inne prawa majatkowe
nabyte przez Izbg w czasie jej dziatalnosci.
Majatek Izby moze by¢ przeznaczony wytacznie do prowadzenia jej dzialalno$ci
statutowe;.
Dochody z darowizn, spadkoéw 1 zapisOw moga by¢ wykorzystywane na wszystkie cele
statutowe, jezeli darczyncy nie wskazali blizej sposobu wykorzystania tych srodkow.
Izbie zabrania si¢:
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1) wudzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowiazan majatkiem Izby w stosunku
do cztonkéw organow Izby lub pracownikéw oraz ich 0sob bliskich,

2) wykorzystywania lub przekazywania majatku organizacji na rzecz czlonkéw
organéw lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do o0sob trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazywanie to nastgpuje
bezptatnie lub na preferowanych warunkach,

3) zakupu na szczegolnych warunkach towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych
uczestnicza cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

5. Wynagrodzenia uzyskiwane z tytulu prowadzonej dziatalno$ci nie moga przekraczaé
wysokosci zapewniajacej zwrot kosztow 1 zapewnienie ciagtosci tej dzialalnosci w tym
naktadéw niezbednych dla realizacji celow.

§43
Dochody Izby pochodza z nastgpujacych zrodet:
1) sktadek cztonkowskich i optat wpisowych,
2) darowizn, spadkow, zapisow,
3) majatku Izby,
4) ofiarnos$ci publicznej,
5) dotacji, srodkéw z funduszy publicznych na realizacje zadan publicznych, grantow,
zlecen ustug w ramach odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Rozdzial 6.
Zmiana Statutu. Rozwiazanie Izby

§ 44
Zmiana Statutu lub rozwiazanie Izby wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Czlonkow
Izby, podjetej] wigkszoscia 2/3 glosdw w obecnosci co najmniej polowy cztonkow Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

§ 45
W przypadku podjgcia uchwaty o rozwiazaniu Izby Walne Zgromadzenie Czlonkow
powotuje likwidatora 1 okresla przeznaczenie majatku Izby. Likwidator po zakonczeniu
czynnosci zwiazanych z likwidacja Izby przekazuje do Krajowego Rejestru Sadowego
wniosek o wykreslenie jej z rejestru.

Warszawa, 18 lutego 2004 roku.
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